
 

 

De faglige udvalgs kompetence 

 

 

Henstillet til Undervisningsministeriet at søge tilvejebragt en udtrykkelig 

hjemmel til, at det faglige udvalg kan kræve, at uddannelsestiden (praktik-

tiden) nedsættes for EFG-elever, der allerede har gennemgået en uddan-

nelse indenfor det samme fag.  

 

(J. nr. 1987-590-712). 

 

Advokat A rettede henvendelse om det forhold, at Det Faglige Udvalg for 

Butiksuddannelserne afslog at godkende en 2-årig uddannelsesaftale mel-

lem fotohandler B og C under henvisning til, at C allerede havde gennem-

ført én uddannelse inden for butiksfaget. Udvalget ville kun godkende en 

1-årig uddannelsesaftale. 

 

Jeg udtalte følgende i en skrivelse til A: 

»Inden for hvert hovederhvervs område nedsætter vedkommende områ-

des faglige organisationer et eller flere udvalg med et lige stort antal ar-

bejdsgiver- og arbejdstagerrepræsentanter, jf. EFG-lovens § 8, stk. 1. 

De faglige udvalg falder uden for området for ombudsmandens virksom-

hed. Jeg er således afskåret fra at tage stilling til den afgørelse, som Det 

Faglige Udvalg for Butiksuddannelserne traf i sagen. 

I anledning af Deres skrivelse af 10. juli 1986 hertil blev den tidligere om-

budsmand opmærksom på, at der kunne rejses tvivl om, hvorvidt det fag-

lige udvalg havde kompetence til at træffe en afgørelse som den forelig-

gende. Dette var baggrunden for, at han bad Undervisningsministeriet om 

i en skrivelse til advokatfirmaet at tage stilling til kompetencespørgsmålet, 

hvilket skete ved … skrivelse af 2. april 1987 fra Undervisningsministeriet 

til Dem. 
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Ministeriet tog stilling til spørgsmålet efter at have indhentet en udtalelse 

af 26. februar 1987 fra Direktoratet for de Videregående Uddannelser. 

Det fremgår af de nævnte skrivelser, som jeg har modtaget genpart af, at 

såvel direktoratet som ministeriet har erkendt, at der ikke er udtrykkelig 

hjemmel til, at det faglige udvalg kan træffe afgørelser om en forkortelse af 

uddannelsestiden, men at det må anses for realt begrundet, at der, uanset 

at der er enighed mellem parterne om det modsatte, skal kunne foretages 

en sådan nedsættelse af uddannelsesaftalens varighed, og at det er det 

faglige udvalg, der har kompetence hertil (det faglige udvalg er et særligt 

sagkyndigt organ, der kan påse, at eleven ikke presses til at acceptere 

ikke-fagligt begrundet krav om forlængelse af praktiktiden). Ministeriet har 

dog fundet, at § 7, stk. 4, i bekendtgørelse nr. 380 af 31. juli 1978 om op-

tagelse og om uddannelsesaftaler m.v. for elever i de erhvervsfaglige 

grunduddannelser (EFG) indeholder tilstrækkelig hjemmel til, at det faglige 

udvalg kan kræve, at uddannelsestiden (praktiktiden) nedsættes for ele-

ver, der allerede har gennemgået én uddannelse inden for samme fag. 

På baggrund af det anførte har jeg fundet samtidig hermed at burde hen-

stille til Undervisningsministeriet at søge tilvejebragt en udtrykkelig hjem-

mel, således at der ikke kan opstå tvivl om det faglige udvalgs kompeten-

ce i den nævnte henseende. 

…«  

 
 


