FOLKETINGETS
OMBUDSMAND

Naestved Arrest
Hjultorv 2
4700 Neestved

Tilsynsbesoag i Nastved Arrest

Folketingets Ombudsmand var den 16. marts 2026 pa tilsynsbesag i Neest-
ved Arrest. Besaget var varslet.

Fra ombudsmanden deltog kommitteret Morten Engberg og chefkonsulent
Anna-Sophie Kolding Saugmann-Vasi. Derudover deltog souschef og leege-
faglig chef Marie Brasholt og laege Maryam Gheshlaghi fra DIGNITY.

Vurdering og det videre arbejde

Jeg har under besgget faet oplysninger, som jeg har noteret til brug for det vi-
dere arbejde bade med besag og med henblik pa andre initiativer, der kan
medvirke til at sikre, at brugere af institutioner bliver behandlet veerdigt, hen-
synsfuldt og i overensstemmelse med deres rettigheder.

Besgget har givet anledning til falgende anbefalinger:

¢ Atledelsen sgrger for relevant lgsbende kvalitetskontrol af den skrift-
lige dokumentation i forharsprotokoller

o Atledelsen sikrer, at der i relevant omfang vejledes om domstolsprg-
velse

e Atledelsen har fokus pa at sikre yderligere muligheder for beskaefti-
gelse, herunder i form af cellearbejde.

Jeg beder Naestved Arrest om at orientere mig om de initiativer, som ledelsen
iveerksaetter pa baggrund af falgende anbefaling:

¢ Atledelsen sgrger for relevant lgsbende kvalitetskontrol af den skrift-
lige dokumentation i forhgrsprotokoller.
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Jeg beder om at modtage orienteringen senest 11. november 2026.

Jeg har ikke i gvrigt faet oplysninger, der giver mig grundlag for at foretage
mig mere i forhold til Neestved Arrest.

Jeg afslutter derfor med dette brev min behandling af sagen om tilsynsbesg-
get i Neestved Arrest den 16. marts 2026.

Jeg beder Neestved Arrest om at gore de indsatte bekendt med dette brevs
indhold.

Hvad omfattede tilsynsbesoget?

Formalet med ombudsmandens besgg er at bidrage til at sikre, at personer,
der opholder sig eller bor i institutioner, bliver behandlet veerdigt, hensyns-
fuldt og i overensstemmelse med deres rettigheder.

Besgget i Naestved Arrest var szerligt med fokus pa brugen af magtanven-
delse, indgreb og begraensninger over for indsatte, sundhedsmaessige for-
hold, beskeeftigelse, undervisning og fritid samt de indsattes relationer til hin-
anden og personalet.

Til belysning af disse forhold har jeg i forbindelse med tilsynsbesgget modta-
get en reekke oplysninger, herunder oplysninger om tilretteleeggelsen af en
reekke forhold af betydning for de indsatte i Naestved Arrest.

Ud over en draftelse med ledelsen og ansatte i faengslet talte besagsholdet
med fire indsatte. Derudover foretog besggsholdet en rundgang i arresten.

Tilsynsbesagets grundlag

Tilsynsbesgget skete som led i ombudsmandens almindelige tilsynsvirksom-
hed og som led i ombudsmandens arbejde med at forebygge, at personer,
der er eller kan blive bergvet deres frihed, udsaettes for f.eks. umenneskelig
eller nedvaerdigende behandling. Jeg ser saledes ikke pa samtlige forhold i
institutionen.

Min vurdering af forholdene er sket efter dels § 18 i ombudsmandsloven, jf.
lovbekendtgarelse nr. 349 af 22. marts 2013, dels den valgfri protokol til FN-
konventionen mod tortur og anden grusom, umenneskelig eller nedveerdi-
gende behandling eller straf, jf. bekendtggrelse nr. 38 af 27. oktober 2009.
Ombudsmandens arbejde for at forebygge tortur mv. i henhold til protokollen
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udferes i samarbejde med DIGNITY — Dansk Institut Mod Tortur og Institut
for Menneskerettigheder.

Jeg leegger en kopi af dette brev pa min hjemmeside.

Med venlig hilsen

C {%f’?)_

Christian Britten Lundblad

Kopi til:
Styrelsen for Danmarks Faengsler
Feengselskreds Jst
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